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AMBIENTE E AGAO CLIMATICA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 6501/2023

Sumario: Extingao da autoridade de gestdo do Programa Operacional Tematico Sustentabilidade
e Eficiéncia no Uso de Recursos (PO SEUR), sendo as suas atribuigdes e competén-
cias assumidas pela autoridade de gestdao do Programa Tematico Agao Climatica e
Sustentabilidade.

A autoridade de gestao do Programa Operacional Tematico Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso
de Recursos (PO SEUR) foi criada através da Resolugédo do Conselho de Ministros n.° 73-B/2014,
de 16 de dezembro, no ambito do Portugal 2020, com a missdo de assegurar a gestao, o acompa-
nhamento e a execugdo do programa.

O Decreto-Lei n.° 5/2023, de 25 de janeiro, estabelece o modelo de governagao dos fundos
europeus para o periodo de governagao 2021-2027, designado por «Portugal 2030», bem como
dos respetivos programas, nomeadamente os programas tematicos e os demais programas.

O artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 5/2023, de 25 de janeiro, determina a extingdo da autoridade
de gestdo do Programa Operacional Tematico Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recur-
sos (PO SEUR), sendo as suas competéncias, os seus direitos e obrigagdes assumidos, sem
necessidade de qualquer outra formalidade, pela autoridade de gestdo do Programa Tematico A¢ao
Climatica e Sustentabilidade, sem prejuizo das condi¢des particulares a observar na transferéncia
de competéncias e de recursos humanos e da data concreta de extingdo da anterior autoridade de
gestao serem fixadas por despacho do membro do governo responsavel pela area do ambiente e
acgao climatica.

Pela Resolugao do Conselho de Ministros n.° 14/2023, de 10 de fevereiro, foram criadas as
estruturas de missao e designadas as autoridades de gestao dos programas tematicos, regionais do
continente, de assisténcia técnica e do Programa do Fundo para o Asilo, a Migragao e a Integragao
para o periodo de programagao 2021-2027. No Mapa Il anexo a referida RCM foram estabelecidos
a misséo e o exercicio de competéncias da autoridade de gestdo do Programa Tematico Agao
Climatica e Sustentabilidade, que inclui o encerramento do PO SEUR, bem como a dimensao
maxima do seu secretariado técnico, determinando também que o apoio logistico e administrativo
do Programa é assegurado pela Secretaria-Geral do Ministério do Ambiente.

Nos termos previstos nos n.°*9 e 10 do artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 5/2023, extinguem-se,
com efeitos a 31 de maio de 2023, as designagdes do presidente e demais membros que compdem
as comissoes diretivas, secretarios técnicos, coordenadores e chefes de projeto ou equivalentes,
podendo os mesmos e as respetivas estruturas técnicas que sejam considerados indispensaveis
para assegurar o normal encerramento dos programas operacionais, manter-se em fungdes no
quadro de uma estratégia de reducao proporcional e progressiva dos recursos afetos.

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto nos n.**2, 3, 4, 9 e 10 do artigo 72.° do Decreto-Lei
n.° 5/2023, de 25 de janeiro:

1 — E extinta a autoridade de gestdo do Programa Operacional Tematico Sustentabilidade
e Eficiéncia no Uso de Recursos (PO SEUR) sucedendo nas respetivas competéncias, direitos e
obrigacdes a autoridade de gestdo do Programa Tematico Agéo Climatica e Sustentabilidade.

2 — Transitam para a autoridade de gestdo do Programa Tematico Agao Climatica e Susten-
tabilidade os trabalhadores do mapa de pessoal especifico da Agéncia para o Desenvolvimento e
Coesao, I. P. (Agéncia, I. P.), a que se refere o artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 34/2018, de 15 de maio,
gue se encontravam afetos ao PO SEUR e que constam do Anexo |.

3 — Mantém-se em fungdes, no limite até a data de apresentagdo dos documentos finais de
prestagao de contas do PO SEUR, os trabalhadores necessarios para assegurar o normal encer-
ramento do referido Programa, constantes do Anexo Il.
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4 — O contrato celebrado entre a autoridade de gestdo do PO SEUR e o Organismo Intermédio
deste Programa cessa os seus efeitos até a apresentagdo dos documentos finais de prestagéao de
contas do PO SEUR.

5 — A autoridade de gestdo do Programa Tematico Agao Climatica e Sustentabilidade pode
determinar a cessagéo dos contratos de aquisigao de bens e de prestagao de servigos relativos a
atividade do PO SEUR, quando as respetivas necessidades deixarem de se manter.

6 — As despesas de funcionamento e de encerramento do PO SEUR e do Organismo Intermédio
sdo suportadas através da assisténcia técnica do PO SEUR, até ao limite da respetiva elegibilidade,
passando a ser suportadas pela assisténcia técnica do autoridade de gestao do Programa Tematico
Acao Climatica e Sustentabilidade, a partir de 1 de janeiro 2024.

7 — As despesas inerentes as atividades de langamento do Programa Tematico Agao Cli-
matica e Sustentabilidade, que sejam suportadas transitoriamente através da assisténcia técnica
do PO SEUR, transitam para o dominio da assisténcia técnica do Programa Tematico Agao Climatica
e Sustentabilidade, a partir da aprovagao da operagao «Assisténcia Técnica do Programa Tematico
Acéo Climatica e Sustentabilidade».

8 — O presente despacho produz efeitos a 31 de maio de 2023.

2 de junho de 2023. — O Ministro do Ambiente e da Agao Climatica, José Duarte Piteira Rica

Silvestre Cordeiro.

ANEXO1

Lista de trabalhadores do quadro da Agéncia para o Desenvolvimento e Coeséo, I. P,,

afetos ao PO SEUR e que transitam

para o PACS — Programa Tematico Agao Climatica e Sustentabilidade

Nome do trabalhador

Carreira/Categoria

Adosinda Mariada Costa Elisiario . . ............ ... ... i
Agostinho André da Silva Teixeira . . ........ . i
Ana Margarida Cabegadas Neto Roque ClaraAlarcdo ......................
Ana Paula Campanigo Piteda Silva. . . ......... ... .
AnaRitaDuarte Vacas. . ...
Ana Rita Marques Marquito . . .. .. ...
Ana Sofiade Santose SousaCoelho ........... ... .. ... .. i
Anabela Rodrigues Aguiar . . . ...
Andreia Fernandes Ramos. . . .. ... ...
Catarina Alexandra Martins Rodrigues. . . .. ......... ...
Claudia Patricia Ramos Domingues Brasda Silva .........................
Claudia Susana Marques Bernardo . . ............. i
Cristina Maria Parreira Carvalheira Dos Santos Henriques. .. ................
Filomena Maria da Cunha Mesquita Ferreira. . .. ......... ... ... ... ......
Helena Isabel Lopes Dias SantanaBispo .................. ... ..o,
Helena Maria Reis Vieira . . ... ...
Isabel Marina Lopes Figueiredo. . .. ... ... e
JoanadelLurdesMeloBega. ....... ... .
Jodo Carlos de Carvalho Salreta Vilhena. . . ............ ... .. ... ........
Linda Almeida Morais. . . . ... o
Lucinda Maria Alexandre Jacinto . . . ........... .. . e
Maria Cristina VieiraNetoRentroia . .. ........ .. ... . ... . ..
Maria de Fatima Rosado Cortes Simbes . .. ........... ... it ..
Maria do Céu Nobre LourengoLages . ... anan ..
Maria do Rosario Gananga Gongalves. . . ...t
Maria Margarida Anapaz Caldas . ........... ... . i,
Mario Alexandre Afonso Pinto . . .......... .. . e
Marisa Jacinta Marques GOMES. . . . .. ...ttt
Marta Albergaria Coelho. . . ... ... . . e
Marta Isabel Costa Cardoso. ... ... ...t e
Natacha Santos Gomes . . ... .. . e
Nuno Miguel Marquesda Silva. .. ........ ... i

Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.

Técnico superior (").

Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.

Técnico superior (').

Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
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Nome do trabalhador

Carreira/Categoria

Patricia Alexandra Tomas Fernand
Paulo Alexandre de Carvalho Pere

S, i
iradaSilva.............. ... ... . ... ...

Paulo Alexandre dos Santos Moura Pereira. . . ............................

Paulo Jorge Oliveira de Carvalho.
Pedro César Gongalves Taveira. .
Pedro Dinis Lopes André
Pedro Luis Calado Galguinho
Raquel Susana Seno Baptista
Rita Gabriela Dias Pereira
Rui Manuel Palmeiro dos Santos.
Rui Pedro Miranda Reis Moura da

Sandra Marina Miranda dos Santos Nunes

Sara Beatriz Rodrigues da Rocha

Sara Patricia Sumares de Menezes Vasconcelos

Susana Cristina Leote Teixeira. . .
Susana Dolores Pedro da Silva As

Susana Verodnica Dias Monteiro Cuco

Tiago Filipe Antunes Barata

Valdemar Rodrigo Araujo de Sousa Oliveira Machado
Patricia do Carmo Domingos Azevedo Alves

Ricardo Jorge Correia Cardoso

Paz . ...
SisCONCeIGA0 .. ... v

Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior ().
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior (").
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Técnico superior.
Assistente Técnico.
Assistente Operacional.

(") Trabalhadores em comiss&o de se

rvigo.

(2) Trabalhador em mobilidade na Estrutura de Miss&o recuperar Portugal.

ANEXO II

Lista dos trabalhadores do PO SEUR que se mantém em fungdes,

nos termos do n.° 3 deste despacho

Adosinda Maria da Costa Elisiario
Eduardo Jaime dos Santos Ramos

Joana Ribeiro da Costa Furtado Carvalho da Silva
José Anténio Rendeiro Baida
Julia Maria Ferreira Ventoso Carvalho
Maria Madalena Colucas Gongalves
Maria Olivia de Brito Andrade Mendes de Oliveira. . . . ......................
Ménica Sofia de Sao Pedro Gongalves Angelo

Coordenadora de equipa de projeto.
Técnico Superior.

Técnico Superior.

Técnico Superior.

Assistente Técnica.

Assistente Técnica.

Secretaria Técnica.

Técnico Superior.
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